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Tutorial für die Rotary Jugenddienst Deutschland Austauschdatenbank 

Ebene: Bewerber 
 
Die Absicht 
 

Die Datenbank ermöglicht es, Schülern und  ihren Eltern die Bewerbung  für die Rotary Austauschprogramme  leicht, 
schnell und leserlich zu erstellen.  
Zugang zur Datenbank ist mit allen Computern und Laptops, die einen Zugang zum Internet haben, möglich. 
 

Alle Teilnehmer erhalten nur Zugang zu Daten in ihrem Arbeits‐/Aufgabenbereich. 
 

Die Datenbank umfasst folgende Austauschprogramme: 
 Jahresaustausch ‐ Long Term Exchange (LTEP) 
 Kurzaustausch ‐ Camps (STEP:Camp) 
 Kurzaustausch ‐ Family‐Family Exchange (STEP:Family‐Family) 
 Kurzaustausch ‐ New Generations Exchange (STEP:NGE) 
 

Zugänge 
Zur Datenbank:  www.rotary‐jugenddienst.de/jugenddb 

Für Schüler‐(Bewerber‐)Konten:  Nach erfolgter Eingabe der Schülerdaten durch den Club Jugenddienst erzeugt das  
Programm ein E‐Mail an den Bewerber mit einem Link für die Schüler‐Zugangsdaten. 

Für Informationen:  www.rotary‐jugenddienst.de, dann „Download Center“ aufrufen. 

Zum Datenbank‐Forum:  Der Link befindet sich auf der Eingangsseite der Datenbank.  

Für Handreichungen:  Informationen zum Erstellen eines Bewerberkontos unter  
www.rotary‐jugenddienst.de, dann „Download Center“ aufrufen. 

 
 
 

Du hast dich entweder persönlich oder über die Internet‐Seite www.rotary‐jugenddienst.de bei deinem örtlichen 
Rotary Club beworben und bist nach Auswahlgesprächen akzeptiert worden. Der Rotary Club richtet für dich in der 
Austauschdatenbank ein Bewerberkonto ein, über das du deine Bewerbung erstellen kannst. Dazu erhältst du ein E‐
Mail mit einem Link, über den du Zugangdaten für dein Konto erhältst. Rufe den Link möglichst umgehend auf und 
notiere deine Zugangscodes sorgfältig. 
  

 Eingangsseite  
 

 
 

- Logge dich in die Datenbank ein (http://www.rotary‐jd.org/jugenddb) und bearbeitet deine Bewerbung. 
- Klicke zu Beginn der Bearbeitung der Bewerbungsunterlagen auf „Applicant“ und lade die Informationen zur Be‐

arbeitung im Step 1 herunter. Nachdem du diese gelesen hast, bestätige durch  . 
- Steps 2 bis 12 ausfüllen. 
- Für den Jahresaustausch müssen dein Arzt, dein Zahnarzt und deine Schule Aussagen zu deiner Person machen. 

Dazu sind Formulare auszufüllen, die du im Download Center der Internetseite www.rotary‐jugenddienst.de fin‐
dest. Diese Formblätter  für die ärztlichen und zahnärztlichen Gutachten und für das Schulgutachten (Formulare 
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für das ärztliche und zahnärztliche Gutachten  und Formular für das Schulgutachten) herunterladen und 
schnellstmöglich ausfüllen lassen. Die Formulare werden später Bestandteil der Bewerbung.  

- Nach Abschluss der Eingaben im Step 13 das Bewerbungsformular als PDF herunterladen und in erforderlicher 
Anzahl unterschrieben an den Jugenddienstbeauftragten weitergeben. 

 
 „Steps“ zum Eintrag der Bewerbungsdaten 

 

 
 

 My Account  

Nachdem die Bewerbung in Step 13 vollständig abgeschlossen wurde, erscheint in der linken Spalte ein neuer Button 
„My Account“. Hier sind deine Grunddaten bereits eingetragen und können nicht verändert werden. Die im Verlaufe 
des Austauschs entstehenden weiten Angaben (Beispiele: Gasteltern; Schule) musst du zeitnah eintragen. 

 

 Kurzaustausch (STEP)  

Das Bewerbungsverfahren in den Kurzaustauschprogrammen (Camps, Family‐Family, NGE) wird analog der Maßnah‐
men im Jahresaustausch (LTEP) durchgeführt. Das Bewerbungsformular ist kürzer und es sind keine Bestätigungen 
durch Ärzte oder Schule erforderlich. 

 

 Probleme ?? 

Bisweilen sind vermeintliche Probleme zurückzuführen auf Unkenntnis der Anwender oder falsche Einstellung des 
Computer Browsers. In dem eingerichteten Datenbank‐Forum (Zugang über die Datenbank) findet der Anwender 
Hinweise und Tipps und erfährt von anderen Anwendern Problemlösungen. 

Problem  Lösung 

Der Bewerber hat ein Email mit dem Zugangslink für sein Be‐
werberkonto erhalten. Beim Anklicken des Links erhält er eine 
Fehlermeldung. 

Internet Browser so einrichten, dass Cookies für die Daten‐
bankseite akzeptiert werden. 
Auf der Eingangsseite der Datenbank "Passwort vergessen?" 
aufrufen. Auf der sich neu öffnenden Seite "Mitgliedsname" 
und "E‐Mailadresse" eingeben und auf "Passwort anfordern" 
klicken. 
Mitgliedsname ist gebildet aus dem Anfangsbuchstaben des 
Vornamen und dem Nachnamen in kleinen Buchstaben (Bei‐
spiel: mschueler) 
Die E‐Mailadresse verwenden, unter der das Email mit dem 

ersten Zugangslink erhalten wurde. 
Bewerber hat Passworte vergessen.  Wie oben beschrieben mit  "Passwort vergessen?" anfordern. 

 


